
 

ESTAMOS DE OLHO 
Informativo Periódico do SINDILEGIS – Sindicato dos Servidores da Assembléia Legislativa e do 

Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo 
ANO I – Informativo I – Mês Setembro/2.008 

 
À medida que as demandas crescem, o nosso Sindicato evolui na mesma 
proporção. Diante dessa necessidade de mobilizar e atualizar os servidores, o 
Sindilegis busca com a criação desse novo informativo é manter os servidores 
atualizados periodicamente e preparados para a luta, principalmente para cobrar dos 
nossos “patrões”. Serão pequenas notícias sobre a situação da categoria, 
andamentos de processos judiciais e requerimentos administrativos, entre outras 
chamadas. O nome escolhido diz tudo: é um convite, um alerta, uma denúncia. Por 
isso precisamos que os servidores nos auxiliem nessa nova empreitada. 

A Diretoria 
 

 
NOVAS AÇÕES: 

Nesta semana, o Sindilegis deu entrada 
em duas ações coletivas para seus 

sindicalizados: uma referente à 
equiparação dos vencimentos e 

proventos dos comissionados e outra 
para reposição das perdas salariais 

acumuladas nos últimos 10 anos (art. 37, 
inc. X da Constituição). 

 

11,98% na reta final: 
 
No próximo dia 23/09 será colocado em 
votação, o Mandado de Segurança 
referente aos 11,98%. O processo é o 12.º 
da pauta da 5.ª Turma. A sessão iniciará às 
14h. Convocamos todos os servidores para 
que fiquem atentos, POIS O DIA DA 
VITÓRIA ESTÁ CHEGANDO!! 

 
Últimos Requerimentos 

Administrativos: 
1. Reiteração do pedido de implementação 
do Auxílio Saúde e Hospitalar (072393); 
2. Reiteração da cessação dos descontos do 
Terço Constitucional e restituição das 
parcelas retroativas, em virtude da decisão 
do STJ (063563); 
3. Reiteração do pedido para cumprimento 
do Compromisso Parlamentar n.º 01/2.007; 
4. Requerimento para aumento das diárias 
(081051); 
5. Isonomia dos Consultores com os 
Procuradores (082749); 

 
Sindicato cobra andamentos de 
processos administrativos na ALES:  
Diante da morosidade e muitas vezes 
paralisação completa dos processos 
administrativos que tramitam na Casa, o 
Sindicato requereu providências urgentes, 
sob pena de abertura de processo 
administrativo aos responsáveis pelo 
“engavetamento”. FIQUEM DE OLHO! Os 
servidores que tiverem processos 
paralisados encaminhem os números com 
urgência ao Sindicato para providências. 
 

 
Precatórios: 

Foi protocolada junto ao Tribunal de 
Justiça nos autos do Precatório 
200960000269, petição requerendo a 
inclusão dos valores no orçamento, sob 
pena de aplicação de multa em face do 
Estado. As advogadas Vânia e Mara 
aguardam decisão quanto ao pedido.  

 
Ações do Enquadramento: 
Vencemos a 1.ª batalha!! 

Dois dos Processos referentes ao 
enquadramento já foram julgados 
favoravelmente aos servidores. O de n.º 
024.050.075.515 já teve sentença 
publicada (19/08) e o de n.º 
024.050.038.751 aguarda publicação da 
sentença. 

 



CONCURSO DA ALES É ANULADO (I): 
 Não bastou o Sindicato “cantar” a  
pedra e pedir o cancelamento do 

concurso em razão da ausência de 
licitação e denúncias anteriores de 

irregularidades em relação à NCE. No 
dia 1.º/09, o concurso foi anulado em 

razão de “prova clonada”. Dessa forma, 
o Sindilegis entende que o concurso de 
2006 feito pela mesma empresa deve 

ser também anulado. 

 
CONCURSO DA ALES É ANULADO 

(II): 
 

Com a anulação do concurso, o 
Sindilegis buscará junto à Casa a 

isonomia de vencimentos em relação 
ao grau de escolaridade, eliminando as 
injustiças flagrantes deste famigerado 

concurso. 

ATENDIMENTO JURÍDICO NO 
SINDICATO: 

 
Todas as segundas-feiras, de 13h30 às 
17h30, haverá atendimento jurídico na 
Sede do Sindicato para todos os 
servidores sindicalizados na área 
administrativa. Agende seu horário pelo 
telefone: 3345 6389. 

O SINDILEGIS TEM DISPOSIÇÃO DE 
RESTABELECER O GAL: 

 
Na próxima semana, o Sindicato 
entrará em contato com o Grupo de 
Acompanhamento do Legislativo 
para auxiliar no trabalho de fiscalização 
dos nossos parlamentares. 
 

 
INCENTIVO EDUCACIONAL (I): 
Uma conquista dos servidores 

Pelo Ato n.º 3260 foi regulamentada a 
gratificação de incentivo educacional 

para os servidores da Casa que 
passaram a recebê-la já no vencimento 
do mês de agosto. Essa conquista, fruto 

das discussões sobre o Plano de 
Carreiras ocorrida nos meses de junho e 

julho, deve ser comemorada. 

 
INCENTIVO EDUCACIONAL (II): 

 
Com base no artigo 5.º do Ato n.º 3.260 
que remete à competência do IPAJM a 
apreciação dos pedidos dos servidores 
aposentados, o Sindilegis protocolou 
requerimento coletivo junto à autarquia 
para que o benefício também seja 
estendido aos servidores aposentados.  

 
O Sindicato indicou servidores para 
compor Conselhos do IPAJM: 
Conselho Administrativo (Titular: José 
Maria Pimenta e Suplente: Carlos 
Augusto Ferreira Falcão) e Conselho 
Fiscal (Titular: Evandro Bastos Sidrim – 
aposentado e Suplente: Jorge 
Antonio Ferreira de Souza)  

 

RE-ENQUADRAMENTO DOS 
SERVIDORES ESTÁVEIS: 

 
O Sindilegis protocolou pedido junto à 
ALES requerendo o re-enquadramento 
dos servidores estáveis à semelhança 
do que ocorreu no caso do Ato n.º 
1.026/1.999, computando-se para este 
fim, o tempo de serviço prestado por 
estes servidores. Acompanhe o 
Processo n.º 082963. 

 
SINDILEGIS BUSCA CONVÊNIOS 

PARA OS SINDICALIZADOS: 
O Sindicato já fechou convênio com o 
SESC e busca novos parceiros para 
levar benefícios e facilidades para os 
nossos sindicalizados e dependentes. 
 

Aceitamos propostas e sugestões. 

 
SUGESTÕES: 

 
O Sindilegis estará recebendo 

sugestões e pequenas matérias para o 
nosso informativo. Qualquer sugestão 

pode ser enviada ao e-mail: 
sindilegis_es@hotmail.com ou pelo 

telefone: 3345 6389. 
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